
ИНФОРМАЦИЯ 
 

о результатах контрольного мероприятия   
«Проверка правильности начисления заработной платы педагогическим 

работникам в городе Невинномысске» 
 

 Основания для проведения контрольного мероприятия: пункт 3.8 
плана работы контрольно-счетной палаты города Невинномысска на 2020 
год, утвержденный распоряжением председателя контрольно-счетной палаты 
города Невинномысска от 27.12.2019 № 18, распоряжение председателя 
контрольно-счетной палаты города Невинномысска от 21.12.2020 года № 12. 
 
 Предмет контрольного мероприятия: документы, обосновывающие 
начисление заработной платы педагогическим работникам в муниципальных 
образовательных учреждениях города Невинномысска. 
 
 Объект проверки:  
 1) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа № 1 города Невинномысска; 
 2) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа № 2 города Невинномысска; 
 3) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа № 3 города Невинномысска; 
 4) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа № 5 города Невинномысска имени 
Героя Советского Союза, Маршала Советского Союза Куликова Виктора 
Георгиевича; 
 5) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
Лицей № 6 города Невинномысска; 
 6) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа № 7 города Невинномысска; 
 7) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа № 8 имени героя Советского Союза            
Т.Н. Подгорного города Невинномысска; 
 8) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
гимназия № 9 города Невинномысска; 
 9) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
для детей и подростков, имеющих высокие интеллектуальные способности, 
гимназия № 10 ЛИК города Невинномысска; 
 10) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа № 11 города Невинномысска имени 
кавалера ордена Мужества Э.В. Скрипника; 
 11) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа № 12 города Невинномысска; 



 12) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа № 14 города Невинномысска 
Ставропольского края; 
 13) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа № 15 города Невинномысска; 
 14) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа № 16 города Невинномысска; 
 15) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа № 18 с углубленным изучением 
отдельных предметов города Невинномысска; 
 16) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа № 20 города Невинномысска; 
 17) муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
лицей № 1 города Невинномысска. 
 

Проверяемый период: сентябрь – ноябрь 2020 года. 
 
В ходе контрольного мероприятия проведена проверка тарификации 

педагогических работников и выполнен анализ начислений заработной 
платы, проверено ее соответствие тарификационным ведомостям. 

Расчет заработной платы произведен в соответствии с педагогической 
нагрузкой учителей, установленной тарификацией учреждений.  

Проверкой правильности начисления заработной платы 
педагогическим работникам нарушений не установлено. 
 
 По результатам контрольного мероприятия направлена информация в 
Думу города Невинномысска и главе города Невинномысска. 
 


